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Implementación

Dimensión
Objetivo
Estratégico

Estrategia Subdimensión
Cant.
Indicador
es

% de
cumplimi
ento

Cant.
Acciones

% de
ejecución

Gestión
Pedagógica

Desarrollar
estrategias de
enseñanza que
promuevan
habilidades de
lectura
comprensiva y
resolución de
situaciones
problemáticas en
los estudiantes
desde pre kínder
hasta segundo
ciclo, a través del
acompañamiento al
aula, el uso de
estrategias
innovadoras y
diversificadas .junto
al trabajo
colaborativo de
todos los
profesionales.

Acompañamiento a
los docentes con
foco en la
implementación y
uso de estrategias
de comprensión de
lectura y resolución
de situaciones
problemáticas a
través del uso del
método COPISI y
apoyados por el
programa
Matemática en
Rura.

* Gestión Curricular 2

Cumple
de
manera
avanzad
a (75% a
99%)

2
Implementaci
ón avanzada
(75% a 99%)

Gestión
Pedagógica

Mejorar la
vinculación de los
estudiantes con la
escuela desde Pre
kínder a Octavo
Año Básico con la
finalidad de
asegurar el
proceso de
aprendizaje y el
desarrollo de
habilidades
sociales sólidas, a
través un plan de
seguimiento a la
asistencia.

Consolidación del
plan de vinculación
y seguimiento a la
asistencia desde
prekínder a octavo
básico.

* Apoyo al
desarrollo de los
estudiantes

2
Cumple
(100%)

2
Implementaci
ón avanzada
(75% a 99%)

Liderazgo

Mejorar los
procesos
pedagógicos y
administrativos a
través del diseño
de un plan de
monitoreo y
seguimiento a los
diferentes
estamentos para
asegurar el logro
de los objetivos
institucionales
propuestos.

Diseño de
instrumentos de
seguimiento y
control que nos
permitan analizar
los resultados
entregados por los
diferentes equipos
pedagógicos y de
gestión, para la
toma de decisiones
que apunten a la
mejora.

* Planificación y
gestión de
resultados

2

Cumple
de
manera
avanzad
a (75% a
99%)

2
Implementaci
ón avanzada
(75% a 99%)

Liderazgo
Fortalecer el
sentido de

Diseño de acciones
que promuevan los

* Liderazgo del
director

2
Cumple
(100%)

2
Implementaci
ón avanzada



pertenencia y la
identidad con el
establecimiento a
través de acciones
que promuevan los
valores y sellos
declarados en
nuestros PEI y el
desarrollo integral
de nuestros
estudiantes.

sellos y valores
declarados en
nuestro PEI con
foco en el
desarrollo integral
de nuestros
estudiantes.

(75% a 99%)

Convivencia
Escolar

Mejorar la
convivencia escolar
de todos los
integrantes de la
comunidad
educativa a través
del apoyo socio
emocional,
instancias de auto
cuidado,
esparcimiento,
intervenciones en
aula en conjunto
con redes de
apoyo, para
asegurar un
entorno socio
emocional seguro,
propicio para el
aprendizaje y el
desarrollo integral
de los y las
estudiantes.

Diseño de un plan
para la buena
convivencia y el
manejo positivo de
las emociones ,
para lograr mejores
aprendizajes, en un
ambiente armónico,
respetuoso de su
entorno social y
natural, fiel a los
valores expresados
en nuestro PIE.

* Convivencia
escolar

2

Cumple
de
manera
avanzad
a (75% a
99%)

2
Implementaci
ón avanzada
(75% a 99%)

Convivencia
Escolar

Desarrollar
estrategias y
acciones que
promuevan los
hábitos de vida
saludable, para
prevenir conductas
de riesgos en toda
la comunidad
educativa.

Diseño y aplicación
de un plan que
contenga acciones
que promuevan la
Vida saludable.

* Formación 2
Cumple
(100%)

2
Implementaci
ón avanzada
(75% a 99%)

Gestión de
Recursos

Identificar las
necesidades del
establecimiento
para gestionar y
adquirir los
recursos
pedagógicos,
administrativos,
tecnológicos, de
capacitación y
profesionales
necesarios para el
logro de las metas
educativas
propuestas de
manera eficiente y
oportuna.

Implementación de
un sistema de
sondeo de
necesidades y
control para el uso
de los recursos
educativos,
humanos y
administrativos.

* Gestión del
personal
* Gestión de los
recursos
educativos

3

Cumple
de
manera
avanzad
a (75% a
99%)

2
Implementaci
ón avanzada
(75% a 99%)

Indicadores

Dimensión Estrategia Indicador Descripción Indicador Porcentaje Cumplimiento

Gestión Pedagógica

Acompañamiento a los
docentes con foco en la
implementación y uso de
estrategias de
comprensión de lectura y
resolución de

Acompañamiento al aula

Al menos el 90 % de los
docentes es
retroalimentado y
acompañado al menos
dos veces al año.

Cumple (100%)



situaciones
problemáticas a través
del uso del método
COPISI y apoyados por
el programa Matemática
en Rura.

Gestión Pedagógica

Acompañamiento a los
docentes con foco en la
implementación y uso de
estrategias de
comprensión de lectura y
resolución de
situaciones
problemáticas a través
del uso del método
COPISI y apoyados por
el programa Matemática
en Rura.

Trabajo colaborativo por
depto. y niveles

Al menos el 90% de los
docentes participa
colaborativamente en las
reuniones de depto. y de
nivel

Cumple de manera
avanzada (75% a 99%)

Gestión Pedagógica

Consolidación del plan
de vinculación y
seguimiento a la
asistencia desde
prekínder a octavo
básico.

Reforzamiento educativo
El 100% de los refuerzos
planificados se ejecutan
durante el año

Cumple (100%)

Gestión Pedagógica

Consolidación del plan
de vinculación y
seguimiento a la
asistencia desde
prekínder a octavo
básico.

Seguimiento a la
asistencia

Se sube el porcentaje de
asistencia en al menos 3
puntos en relación al
comienzo del año

Cumple (100%)

Liderazgo

Diseño de instrumentos
de seguimiento y control
que nos permitan
analizar los resultados
entregados por los
diferentes equipos
pedagógicos y de
gestión, para la toma de
decisiones que apunten
a la mejora.

Monitoreo y seguimiento
a la gestión

100 % de las acciones
monitoreadas.

Cumple de manera
avanzada (75% a 99%)

Liderazgo

Diseño de instrumentos
de seguimiento y control
que nos permitan
analizar los resultados
entregados por los
diferentes equipos
pedagógicos y de
gestión, para la toma de
decisiones que apunten
a la mejora.

Revisión de
Instrumentos de gestión

100% de de los
instrumentos de gestión
monitoreados.

Cumple de manera
avanzada (75% a 99%)

Liderazgo

Diseño de acciones que
promuevan los sellos y
valores declarados en
nuestro PEI con foco en
el desarrollo integral de
nuestros estudiantes.

Flujo de comunicación
efectiva

El 80% de la comunidad
educativa considera que
la comunicación es
efectiva entre
estamentos.

Cumple (100%)

Liderazgo

Diseño de acciones que
promuevan los sellos y
valores declarados en
nuestro PEI con foco en
el desarrollo integral de
nuestros estudiantes.

Sentido de identidad y
pertinencia

90% de la comunidad
educativa se siente
identificada con el
establecimiento.

Cumple (100%)

Convivencia Escolar

Diseño de un plan para
la buena convivencia y el
manejo positivo de las
emociones , para lograr
mejores aprendizajes, en
un ambiente armónico,
respetuoso de su
entorno social y natural,
fiel a los valores

Alumnas capacitadoras

Bajar el porcentaje inicial
de peleas y agresiones
entre estudiantes en al
menos 10%

Cumple de manera
avanzada (75% a 99%)



expresados en nuestro
PIE.

Convivencia Escolar

Diseño de un plan para
la buena convivencia y el
manejo positivo de las
emociones , para lograr
mejores aprendizajes, en
un ambiente armónico,
respetuoso de su
entorno social y natural,
fiel a los valores
expresados en nuestro
PIE.

Talleres socio psico
educativos

Mejoramiento en la
conducta, visualizado en
la disminución de casos
de violencia o agresión
atendidos por el equipo
de convivencia

Cumple de manera
adecuada (50% a 74%)

Convivencia Escolar

Diseño y aplicación de
un plan que contenga
acciones que promuevan
la Vida saludable.

Talleres ALE y JEC
100% de los talleres
planificados
implementados

Cumple (100%)

Convivencia Escolar

Diseño y aplicación de
un plan que contenga
acciones que promuevan
la Vida saludable.

Vida saludable

100% de los planes de
vida saludable
planificados estén
implementados

Cumple (100%)

Gestión de Recursos

Implementación de un
sistema de sondeo de
necesidades y control
para el uso de los
recursos educativos,
humanos y
administrativos.

Equipos profesionales
para la mejora

100% del personal
contratado para el
trabajo con los
estudiantes.

Cumple (100%)

Gestión de Recursos

Implementación de un
sistema de sondeo de
necesidades y control
para el uso de los
recursos educativos,
humanos y
administrativos.

Herramientas de getión
Servicios contratados y
en funcionamiento.

Cumple (100%)

Gestión de Recursos

Implementación de un
sistema de sondeo de
necesidades y control
para el uso de los
recursos educativos,
humanos y
administrativos.

Recursos educativos
Al menos el 90% de los
insumos solicitados
comprado.

Cumple de manera
avanzada (75% a 99%)

Acciones

Dimension Gestión Pedagógica

Estrategia Consolidación del plan de vinculación y seguimiento a la asistencia desde prekínder a octavo básico.

Acción Seguimiento a la asistencia y vinculación con la escuela

Descripcion

implementación y monitoreo del Plan de Vinculación y Seguimiento a la Asistencia, para identificar
estudiantes con riesgo de deserción escolar desde el nivel de Educación Inicial a 8° año básico, a
través de medidas como por ejemplo: Reuniones del Comité de Asistencia, llamada a apod. de
estudiantes en riesgo, firma de compromiso de apoderados y entrega de estímulos cuando
corresponda.

Nivel de ejecución Implementado (100%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 11/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecución acceso a internet, planillas de seguimiento,

Ate No



Tic No

Plan(es)
Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Plan Integral de Seguridad Escolar-

Medios de Verificación
Plan de seguimiento y vinculación-

nforme de seguimiento del Plan de Vinculación y Asistencia-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $10.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $10.000.000

Dimension Gestión Pedagógica

Estrategia Consolidación del plan de vinculación y seguimiento a la asistencia desde prekínder a octavo básico.

Acción Reforzamiento Educativo

Descripcion

Se elabora e implementa un Plan de Reforzamiento en las asignaturas de Lenguaje y Matemática
desde 1° a 6° Básico para fortalecer los aprendizajes, este plan está orientado a los los estudiantes
que presentan rezago pedagógico y a aquellos que presentan baja asistencia. Este refuerzo se
realiza en contra jornada, con apoyo de guías domiciliarias en caso de ser necesario.

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 11/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecución Guías de trabajo, acceso a internet, programas educativos educativos

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Medios de Verificación
carpetas de reforzamiento con listado de estudiantes atendidos y planificación-

Informes de rendimiento y / o progreso de los estudiantes-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0



Dimension Gestión Pedagógica

Estrategia
Acompañamiento a los docentes con foco en la implementación y uso de estrategias de
comprensión de lectura y resolución de situaciones problemáticas a través del uso del método
COPISI y apoyados por el programa Matemática en Rura.

Acción Acompañamiento y retroalimentación docente en el aula.

Descripcion
Acompañamiento y retroalimentación al docente en su quehacer pedagógico dentro del aula desde
primero a octavo básico, para evidenciar de qué forma se está llevando a cabo el proceso de
enseñanza /aprendizaje y cómo el estudiante da cuenta de lo aprendido.

Nivel de ejecución Implementado de manera adecuada (50% a 74%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 11/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecución Pauta de acompañamiento, material de impresión.

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Desarollo Profesional Docente-

Medios de Verificación Informe de visitas al aula con sus conclusiones.-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0

Dimension Gestión Pedagógica

Estrategia
Acompañamiento a los docentes con foco en la implementación y uso de estrategias de
comprensión de lectura y resolución de situaciones problemáticas a través del uso del método
COPISI y apoyados por el programa Matemática en Rura.

Acción Trabajo colaborativo por niveles y departamento.

Descripcion

Se promueven estrategias didácticas y metodológicas que orienten el logro de los objetivos de
aprendizaje, para la comprensión lectora y resolución de situaciones problemáticas, por medio de
capacitaciones y la generación de instancias de trabajo colaborativo claros y específicos que
propicien al logro de los objetivos planteados. Esto se realizará desde pre-kinder a octavo básico.

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Jefe técnico

Recursos Necesarios Ejecución material impreso, guías de aprendizaje, acceso a internet, capacitaciones.

Ate No



Tic No

Plan(es) Plan de Desarollo Profesional Docente-

Medios de Verificación
Informe global de los acuerdos tomados por los deptos. para mejorar el proceso de ens/apren-

carpetas de trabajo colaborativo-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0

Dimension Liderazgo

Estrategia
Diseño de acciones que promuevan los sellos y valores declarados en nuestro PEI con foco en el
desarrollo integral de nuestros estudiantes.

Acción Sentido de identidad y pertinencia

Descripcion

Se realizan actividades curriculares y extracurriculares dirigidas a todos los niveles de nuestra
comunidad educativa, que permitan el desarrollo integral de nuestros estudiantes para desarrollar el
goce y disfrute de las áreas artístico deportivas y culturales, como por ejemplo presentaciones
teatrales, s muestras artísticas, semanas del arte, olimpiadas deportivas y matemáticas y
exposiciones

Nivel de ejecución Implementado de manera adecuada (50% a 74%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo de gestión

Recursos Necesarios Ejecución Acceso a internet, material fungible, movilización (buses para el traslado de estudiantes)

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Medios de Verificación

Evidencias fotográficas en página web-

Informe de impacto-

Encuestas de satisfacción-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $30.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0



Monto Total $30.000.000

Dimension Liderazgo

Estrategia
Diseño de acciones que promuevan los sellos y valores declarados en nuestro PEI con foco en el
desarrollo integral de nuestros estudiantes.

Acción Flujo de comunicación efectiva entre el Equipo de Gestión y la comunidad educación

Descripcion

A través de esta acción se busca fortalecer la comunicación efectiva entre el equipo de gestión y los
diferentes estamentos, para asegurar que lo planificado llegue clara y oportunamente a través de los
distintos canales de comunicación con que cuenta el establecimiento y permitir por consecuencia
mejoras en los aprendizajes y mayor adherencia al PEI por parte de la comunidad.

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo de gestión

Recursos Necesarios Ejecución Acceso a internet y redes sociales, página web, insumos para la impresión.

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Medios de Verificación
Informe de uso e impacto de canales comunicativos-

Encuestas de satisfacción-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0

Dimension Liderazgo

Estrategia
Diseño de instrumentos de seguimiento y control que nos permitan analizar los resultados
entregados por los diferentes equipos pedagógicos y de gestión, para la toma de decisiones que
apunten a la mejora.

Acción Monitoreo y seguimiento a la gestión

Descripcion

Se implementa un sistema de monitoreo , seguimiento y recopilación de información general del
establecimiento, como información relevante en cuanto a indicadores de eficiencia interna y gestión
de las diferentes áreas del quehacer escolar, con la finalidad de tomar decisiones oportunas y
asegurar las metas propuestas.

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo de gestión



Recursos Necesarios Ejecución acceso a internet, planillas Excel, material de impresión, medios audiovisuales.

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Medios de Verificación Informes de seguimiento y avance-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0

Dimension Liderazgo

Estrategia
Diseño de instrumentos de seguimiento y control que nos permitan analizar los resultados
entregados por los diferentes equipos pedagógicos y de gestión, para la toma de decisiones que
apunten a la mejora.

Acción Herramientas de gestión

Descripcion

Implementación de una plataforma administrativa "NAPSIS" y de un servicio de fotocopiado e
impresión para poder registrar los datos académicos de nuestros estudiantes e imprimir o fotocopiar
el material pedagógico necesario para los aprendizajes. Esta implementación será para atender los
niveles desde Pre kínder a Octavo Básico.

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo de gestión

Recursos Necesarios Ejecución Contratación sistema de impresión , fotocopiado y plataforma NAPSIS

Ate No

Tic No

Plan(es)

Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Plan de Apoyo a la Inclusión-

Plan Integral de Seguridad Escolar-

Medios de Verificación
Planilla excel del uso pedagógico que se le da al sistema de impresión-

Informes de indicadores de gestión-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $17.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0



Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $17.000.000

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia Diseño y aplicación de un plan que contenga acciones que promuevan la Vida saludable.

Acción Vida saludable en mi escuela

Descripcion

Diseño e implementación de un Plan de Vida saludable desde 1° a 4° básico, que promueva,
fomente y forme en nuestros estudiantes un concepto de vida sana, a través de estrategias que
vayan desde desde Pre kínder a Octavo Básico, como por ejemplo programa VIDA SANA y
Programa COMO CAMBIO.

Nivel de ejecución Implementado (100%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecución Acceso a internet, material impreso, material fungible.

Ate No

Tic No

Plan(es)
Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Plan de Sexualidad, Afectividad y Género-

Medios de Verificación
Informes de impacto y encuestas de satisfacción-

evidencias fotográficas y estadísticas de participación-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia Diseño y aplicación de un plan que contenga acciones que promuevan la Vida saludable.

Acción Talleres ALE y JEC

Descripcion

Implementación de talleres de libre elección y JEC que promuevan la formación de hábitos de vida
saludable en nuestros estudiantes desde 3° a 8° Básico a mediante la actividad física y el desarrollo
de la conciencia corporal, a través de talleres como por ejemplo: taller de yoga, danza, gimnasia
rítmica, basquetbol, futbol, balonmano , folclor, teatro, tenis de mesa, entre otros.

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP



Responsable Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecución Implementos deportivos.

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Medios de Verificación
Informe de impacto de talleres-

Encuesta de satisfacción-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $30.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $30.000.000

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia
Diseño de un plan para la buena convivencia y el manejo positivo de las emociones , para lograr
mejores aprendizajes, en un ambiente armónico, respetuoso de su entorno social y natural, fiel a los
valores expresados en nuestro PIE.

Acción Estudiantes mediadores y capacitadores

Descripcion
Implementación de un programa de estudiantes capacitadores y mediadores dirigido a estudiantes
de 5° a 8° que presenten conductas disruptivas para que a través de la psicología inversa
promuevan la comunicación y el diálogo pacífico para resolver conflictos entre pares.

Nivel de ejecución Implementación avanzada (75% a 99%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 11/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecución Salas de reuniones, acceso a internet, material de impresión.

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Medios de Verificación Informe de impacto-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0



Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0

Dimension Convivencia Escolar

Estrategia
Diseño de un plan para la buena convivencia y el manejo positivo de las emociones , para lograr
mejores aprendizajes, en un ambiente armónico, respetuoso de su entorno social y natural, fiel a los
valores expresados en nuestro PIE.

Acción Talleres psico- socio educativos

Descripcion

Planificación e implementación de talleres psico-socio educativos, enfocados en los " Modos de
Convivir" según la Política Nacional de Convivencia Educativa, dirigidos a estudiantes, padres y
apoderados desde Pre kínder a 8° básico para la identificación, expresión y gestión de emociones a
través de la comunicación asertiva y el diálogo pacífico.

Nivel de ejecución Implementado de manera adecuada (50% a 74%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Encargado de convivencia

Recursos Necesarios Ejecución Salas para reuniones, acceso a internet, material de impresión, data y elementos audiovisuales.

Ate No

Tic No

Plan(es) Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Medios de Verificación informe de impacto de los talleres y encuestas de satisfacción-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $0

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $0

Dimension Gestión de Recursos

Estrategia
Implementación de un sistema de sondeo de necesidades y control para el uso de los recursos
educativos, humanos y administrativos.

Acción Herramientas de getión

Descripcion

Implementación de una plataforma administrativa "NAPSIS" y de un servicio de fotocopiado e
impresión para poder registrar los datos académicos de nuestros estudiantes e imprimir o fotocopiar
el material pedagógico necesario para los aprendizajes. Esta implementación será para atender los
niveles desde Pre kínder a Octavo Básico.

Nivel de ejecución Implementado (100%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo de gestión



Recursos Necesarios Ejecución Contratación sistema de impresión , fotocopiado y plataforma NAPSIS

Ate No

Tic No

Plan(es)

Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Plan de Apoyo a la Inclusión-

Plan de Desarollo Profesional Docente-

Medios de Verificación
Informes de indicadores de gestión-

Planilla excel del uso pedagógico que se le da al sistema de impresión-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $17.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $17.000.000

Dimension Gestión de Recursos

Estrategia
Implementación de un sistema de sondeo de necesidades y control para el uso de los recursos
educativos, humanos y administrativos.

Acción Equipos profesionales para la mejora

Descripcion
A través de esta acción se pretende contar con los profesionales idoneos para realizar las diferentes
tareas pedagógicas y administrativas que nos permitan el logro de las metas propuestas desde pre
kínder a octavo básico en los palzos estipulados en nuestra planificación y calendario anual.

Nivel de ejecución Implementado (100%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo de gestión

Recursos Necesarios Ejecución
contratación de 2 asistentes sociales, 10 asistentes de aula, 1 psicóloga, 4 monitores de talleres, 2
sicopedagógos, 4 asistentes sombras o técnico diferencial.

Ate No

Tic No

Plan(es)

Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Plan de Apoyo a la Inclusión-

Plan de Sexualidad, Afectividad y Género-

Plan Integral de Seguridad Escolar-

Medios de Verificación Informes de impacto-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $240.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0



Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $240.000.000

Dimension Gestión de Recursos

Estrategia
Implementación de un sistema de sondeo de necesidades y control para el uso de los recursos
educativos, humanos y administrativos.

Acción Recursos educativos

Descripcion
Adquisicion y uso de materiales pedagógicos, de oficina e informáticos que permitan el adecuado
funcionamiento y el logro de los aprendizajes desde pre kínder a octavo Básico.

Nivel de ejecución Implementado de manera adecuada (50% a 74%)

Justificación de nivel El nivel de implementación está dentro del curso adecuado en relación a las fechas programadas.

Fecha Inicio 05/3/2024

Fecha Termino 31/12/2024

Programa Asociado SEP

Responsable Equipo de gestión

Recursos Necesarios Ejecución
Recursos educativos, material didáctico, equipos tecnológicos y administrativo y material fungible de
oficina e impresión .

Ate No

Tic No

Plan(es)
Plan de Gestión de la Convivencia Escolar-

Plan de Apoyo a la Inclusión-

Medios de Verificación
Informe de impacto de uso del material-

Planilla excel que resuma los distintos usos que se le da a los recursos adquiridos-

Monto Subvención General $0

Monto SEP $60.000.000

Monto PIE $0

Monto EIB $0

Monto Mantenimiento $0

Monto Pro retención $0

Monto Internado $0

Monto Reforzamiento $0

Monto FAEP $0

Monto Aporte Municipal $0

Monto Total $60.000.000


